
สรุปผลการปฏิบัติงานของกลุมตรวจสอบภายใน  กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

 1.ดานการประเมินระบบควบคุมภายในของหนวยรับตรวจระดับกรม ณ วันท่ี 30 กันยายน 2555 

วัตถุประสงคของการประเมิน  เพ่ือสอบทานการประเมินระบบควบคุมภายในของหนวยรับตรวจวามีการปฏิบัติ 

เปนไปตามระเบียบของคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2544 ขอ 6 และมีการจัดวางระบบควบคุมภายใน 

เหมาะสม  เพียงพอ หรือไม อยางไร โดยอธิบดีกรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกไดลงนาม 

ในหนงัสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปอ. 1) รายงานผลการประเมินองคประกอบของการ 

ควบคุมภายใน (แบบ ปอ. 2) และรายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปอ. 3)เม่ือวันท่ี 25 ตุลาคม 

2555 และผูอํานวยการกลุมตรวจสอบภายในไดลงนามในรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ของผูตรวจสอบภายใน (แบบ ปส.) เม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2555 ซ่ึงไดดําเนินการแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ี 

กําหนด ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  

ท่ีกําหนดระยะเวลาภายใน 90 วันภายหลังจากวันสิ้นปงบประมาณ 

 2.ตรวจสอบการดําเนินงานโครงการ   โดยพิจารณาจากโครงการท่ีมีผลตอยุทธศาสตรของกรมและผลการ 

ดําเนินงานโครงการแลวเสร็จตามวัตถุประสงคของโครงการ 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบผลการดําเนินงานโครงการของหนวยรับตรวจวาบรรลุวัตถุประสงคท่ี 

กําหนดไวและเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัดและบรรลุผลสัมฤทธิ์ของงานหรือไม เพียงใด 

 2.1 โครงการฝกอบรมหลักสูตรการกดจุดบําบัด ของสํานักการแพทยทางเลือก 

 2.2 โครงการพัฒนารูปแบบการใชประโยชนการแพทยพ้ืนบานรักษาพิษงู ของสํานักการแพทยพ้ืนบานไทย 

 โดยดําเนินการตรวจสอบแลวเสร็จและเสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดีกรมพัฒนาการแพทยแผนไทย 

และการแพทยทางเลือก ในเดือน มกราคม 2555 

 3.ตรวจสอบดานการเงิน การบัญชีและการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบการเบิก-จายเงินวามีการเบิก-จายเงินถูกตอง ครบถวน และมีการ 

ปฏิบัติงานเปนไปตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับท่ีทางราชการกําหนด รวมท้ังเพ่ือใหทราบวาขอมูลทางการเงิน/บัญชี 



ถูกตอง ครบถวน เชื่อถือได  โดยตรวจสอบหนวยรับตรวจดังนี้ 

 3.1 สํานักงานบริหารกองทุนภูมิปญญาการแพทยแผนไทย เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดีฯ      

เดือนกุมภาพันธ 2555 

 3.2 สํานักบริหาร โดยตรวจสอบเงินกองทุนสวัสดิการกรมฯ ป พ.ศ. 2554 เสนอรายงานการตรวจสอบ 

ตออธิบดีฯ เดือน กุมภาพันธ 2555 

 3.3 สถาบันการแพทยแผนไทย โดยตรวจสอบเงินบํารุงของสถาบัน รวม 4 หนวยบริการ ไดแก 

 -  ศูนยสงเสริมสุขภาพแผนไทย 

 -  ศูนยการแพทยและอนามัยในพระองค ( 904 ) 

 -  ศูนยพัฒนายาไทยและสมุนไพร 

 -  สถาบันวิจัยการแพทยแผนไทย  

 เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดีฯ เดือน เมษายน 2555 

 3.4 สํานักบริหาร โดยตรวจสอบตามท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีใหเนนตรวจสอบ 

ในดานคาใชจายในการฝกอบรมกรณีการทําโครงการศึกษาดูงาน ขอบเขตการตรวจสอบตั้งแต 1 ตุลาคม 2553 –  

31 มีนาคม 2555     เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดีฯ เดือน พฤษภาคม 2555 

 4.ตรวจสอบดานการบริหารพัสดุ 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการบริหารพัสดุ (การควบคุม การเบิก-จาย 

วัสดุ ครุภัณฑ) การจัดซ้ือจัดจาง วาเปนไปตามระเบียบ ขอบังคับท่ีกําหนดของทางราชการหรือไม การดูแลรักษา 

ทรัพยสินรวมท้ังการใชทรัพยากรใหเปนไปโดยมีประสิทธิภาพ ประหยัดและเพ่ือแนะนําใหเจาหนาท่ี ท่ีปฏิบัติงาน 

ดานพัสดุของหนวยรับตรวจจัดเตรียมความพรอมในการตรวจสอบพัสดุประจําป โดยตรวจสอบหนวยรับตรวจดังนี้ 

4.1 สํานักคุมครองภูมิปญญาการแพทยแผนไทย   เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดี เดือน กรกฎาคม 2555 

4.2 กลุมนิติการ    เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดี เดือน กรกฎาคม 2555 

4.3 สํานักยุทธศาสตร เสนอรายงานการตรวจสอบตออธิบดี เดือน กันยายน 2555 

5. การติดตามผลตามขอสังเกต และขอเสนอแนะ ในการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี และการปฏิบัติตามกฎ 



ระเบียบ ขอบังคับ หรือการตรวจสอบดานการบริหารพัสดุ กรณีท่ีตรวจพบขอสังเกต หรือมีการใหขอเสนอแนะ 

กลุมตรวจสอบภายในจะติดตามผลการแกไขหรือผลการดําเนินการของหนวยรับตรวจวาเปนไปอยางไร ครบถวน 

หรือไม ทุกครั้ง 

6. การตรวจสอบติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางรายไตรมาสประจําป พ.ศ.2555   

โดยกลุมตรวจสอบภายในตรวจสอบพรอมท้ังติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางรายไตรมาส 

ของแตละหนวยงานในกรม แลวเสนอผลการตรวจสอบตอสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภายใน 15 วันหลังจาก 

สิ้นสุดแตละไตรมาส 

7. งานใหความเช่ือม่ันและใหคําปรึกษาแนะนําท้ังหนวยงานภายในกรม และหนวยงานภายนอก 

8. งานประสานความรวมมือท้ังภายในและภายนอกกรมในการเปนคณะกรรมการ / คณะทํางาน 

9. งานใหความรวมมือในดานการเขารวมประชุม การปฏิบัติตามเกณฑท่ีกําหนด การจัดสงขอมูลตามท่ีไดรับการ 

รองขอพรอมท้ังสงสําเนารายงานการตรวจสอบตอ คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 

สาธารณสุข  อธิบดีกรมบัญชีกลาง  ผูวาการสํานักงานการตรวจเงินแผนดินและสํานักงาน กพร. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


